KABMHET MUHUCTPOB TATAPCTAH PECIIYBJIUKACHI
PECIIYBJIMKN TATAPCTAH MUHUCTPJAP KABUHETBI
IHOCTAHOBJIEHHUE KAPAP
01.12.2010 Ne 970

r. Kasaub

O BHECEHMH M3MEHEHUN B ITOCTAHOBIICHHE
Kabunera MunuctpoB Pecnybnuku Tartap-
ctadn oT 30.04.2003 Ne 242 «O mepax 1o
rOCyJapCTBEHHOW MOJJIEPIKKE U COLUATBHOMN
3alllTe TeJaroruuyeckux pabOTHUKOB —
MOJIOJBIX CIIEIIUATUCTOBY

B cBsi3u ¢ mepeBoioM yupekaeHui 00pa3oBaHus HA HOBYIO CUCTEMY OIUIAThI TPY/ia
Kabunetr MunuctpoB Pecniyonuku Tatapcran [IOCTAHOBJIAET:

1. Buectu B moctanoBieHue KabGunera MunuctpoB Pecnybmuku Tatapctan oT
30.04.2003 Ne 242 «O mepax 1o ToCyIapCTBEHHOH MOJJEPKKE W COLMATBLHOM 3aIlUTE
neAaroruyeckux paboTHUKOB — MOJIOJBIX CHEIIUATMCTOBY CIIEAYIONINE U3MEHEHHUS:

B IyHKTE 1:

cioBa «B pasmepe 30 MPOIECHTOB JOKHOCTHOTO OKiada (TapudHON CTaBKH)»
UCKIIFOUUTH;

JIOTIOTHUTH ab3a1iaMu CIIeYIOIIETO CONePKAHUS:

«YCTaHOBUTh E€XEMECAYHYI0 CTHUMYJIUPYIONIYI0 Haa0aBKy IMeJarorn4ecKuM
pabOTHUKAM — MOJIOJIBIM CTICIIHAIACTAM

B pasmepe 30 TIPOIEHTOB JOJDKHOCTHOTO oOKiana (TapudHOW CTaBKH) B
YUpexACHUSIX 00pa3oBaHusl, HA KOTOPBIE pacmpoctpaHsercs Exunas tapudHas ceTka 1o
oruiaTe Tpyaa paboTHUKOB OrokeTHOU cheprl Pecyommku TaTtapceran;

B pasmepe 20 TmpomEHTOB OT TapuHOW CTaBKA TMEPBOTO  paszpsia
YeThIpeXpa3psAaHO TapudHON CETKHM B YUpPEXKACHHUSAX 0O0pa3oBaHMs, MEpElIeAIInX Ha
HOBYIO CUCTEMY OILIATHI TPYIa.»;

MYHKT 3 U3JI0KUTh B CIACIYIOIIECH PENAKIINU:

«3. MuHnuctepcTBy oOpazoBanus U Hayku PecnyOnuku Tatapctan, MuHuctepcTBy
KyabTypbl Pecnyonuku TartapctaH, MUHHCTEpCTBY MO JejiaM MOJOJAEKH, CHOPTY H
TypusMy PecniyOnuku TaTapcTaH B MECSYHBIA CPOK pa3paboTaTh W yTBEPAUTH MOPSAKU
BBITUTATHl €KEMECSYHOW CTHUMYJIUPYIOMEH HaI0aBKU MEAarormuyeckuM paOOTHUKAM —
MOJOJIBIM CHEIMAIUCTaM B TEYEHUE TMEPBBIX TPEX JIET HENpepbIBHOM padOThl B
00pa3oBaTEIbHBIX YUPEIKIACHUIX.»;

JIOTIOJIHUTH MOCTAHOBJICHUE MYHKTAMU 4 U 5 CIEYIONIEro COAeP KaHUS



«4. YtBepnuth npwiaraemble [lpaBuna mpenoctaBieHUs cyOcuauil u3 Oromkera
PecniyOonukn TarapctaH Juisi BBIIUIATBI  €KEMECSYHOM CTUMYJMpPYIOIIEH Haa0aBKu
NeJaroru4eckuM paboTHUKAM — MOJIOBIM CIIELIMAIMCTAM B YUPEKACHUIX 00pa30BaHUsL.

5. KoHTposnb 3a UCHOJHEHHEM HACTOSINETO IIOCTAHOBIICHHUS BO3JIOXKUTh HA
MunuctepctBo oOpazoBanus U Hayku PecnyOnuku Tatapctan, MUHHUCTEPCTBO KYJIbTYpbI
Pecniybniuku TarapctaH, MuHUCTEPCTBO MO JeiaM MOJOAEKHU, CHOPTY U TYpPU3MY
Pecny6siuku Tatapcran.»;

JOTIOMHUTH nocTaHoBieHue [IpaBunamu mnpegoctaBieHus cyOcuauii u3 Orokera
PecniyOonukn Tarapctan Juisi BBIIUIATBI  €KEMECSYHOM CTUMYJUpYIOIIe Haa0aBKu
neAarortueckuM padOTHUKAM — MOJIOABIM CIIEHUATIUCTaM B YUPEXKACHHUSIX 00pa30BaHUS
CIIEAYIOLLETO COACPIKAHUS:

«Y TBEPK/ICHBI
ITIOCTaHOBJICHUEM
Kabunera Munuctpos
Pecniy6nuku Tatapctan
ot 30.04.2003 Ne 242

ITPABUJIA
MNPEJOCTABJEHUS CYBCUAUN U3 BIOT)KETA PECITYBJINKH
TATAPCTAH JJISI BBIIJIATHI EXKEMECSTUHON CTUMYJIUPYIONIEN
HAJIBABKU INIEJAT'OI'MYECKHUM PABOTHUKAM - MOJIOAbBIM
CIIEDUAJINCTAM B YUYPEXJIEHUAX OBPA30BAHUA

1. Hacrosmue IlpaBuna omnpenenstoT MOPSIOK MPEIOCTaBICHHUS CYOCHIUNA U3
oromkera PecnyOnumku Tartapcran OropkeTaM MYHUIIMIAIBHBIX OOpa30BaHUM IS
BBITUIATBI €KEMECSYHOW CTHUMYJIUPYIOMEH Haa0aBKH I€arorHuyecKuM paOOTHUKAM —
MOJIOJIBIM CIICIIHAIMCTaM B YUPEKICHHUIX 00pa3oBaHus (1anee — CyOCHINN).

2. O6bem cybcuanm onpenensercs mo Gopmye:

Si = Pi*0,20*(T1+C*T1)*12,

rae:

Si — o0bveM cyOcuanm;

Pi — uucneHHOCTh mMeNarorn4ecKux pPaOOTHUKOB — MOJIOJBIX CHEIHAINCTOB B
YUPEKICHUSIX 00pa30BaHUs, IEPEHISANINX HA HOBYIO CUCTEMY OIUIATHI TPY/Ia;

T1 — Tapudnas craBka mepBOTo pazpsiga YeTHIPEXPa3psAHON TapUPHON CETKH;

C — pa3mep cTpaxoBbix B3HOCOB B Ilencuonnsiii ¢pona Poccuiickoit denepannu Ha
o0si3aTeNbHOE MEHCUOHHOE cTpaxoBanue, DoHJ colMalbHOrO cTpaxoBaHusi Poccuiickoit
Oenepanun  Ha 00s3aTEIBHOE COLMAIBHOE CTPAaXOBaHWE Ha CiIydyaid BpEMEHHOU
HETPYIOCIOCOOHOCTH U B CBS3U C MaTepuHCTBOM, DenepanbHbiil (OHI 0053aTEIBHOTO



MEIUIMHCKOIO CTPAaXOBAHMS U TEPPUTOPUATIbHBIE (OHIBI 00513aTEIBHOTO MEAUIIMHCKOTO
CTpaxoBaHUs Ha 00s13aTEIbHOE MEIULIMHCKOE CTPAaXOBaHHUE.

3. CyOcunuu mnpenocTaBisitoTCA OroKeTaM MYHHUIMNAIbHBIX 00pa30BaHUl B
COOTBETCTBHM CO CBOJIHOM OIOJKETHOM pocmnuckio Oromkera PecnyOnuku TartapcraH B
npenenax JUMHUTOB OIOJKETHBIX 0053aTeNbCTB, YTBEPKIACHHBIX B YCTAHOBICHHOM
nopsnke MunuctepcTBy obpazoBanus U Hayku PecnyOnuku Tartapcran, MunucrepcTBy
KyabTypbl PecnyOnuku Tatapctan, MHUHHCTEpCTBY MO JeiaM MOJOACKH, CIOPTY U
Typusmy Pecniyonuku TaTapcran (ganee — oTpacieBble MUHUCTEPCTBA).

4. OcHOoBaHUEM ISl TIPEJOCTABIICHUS CYOCUIUU SBISIETCS JOTOBOP (COTrJalleHue),
3aKJIIOYAaEMbId MEXKJy TJIAaBHBIM pACIOPSAANATEIEM — OTpPACIE€BbIM MHHUCTEPCTBOM U
nojiydyareiaeM CyOCHMIMM — MyHUIUNAIbHBIM oOpa3oBaHueMm. Ilopsgok u  cpoku
nepeurciaeHus: cyOcuaui, a TakKe MOPSIOK MPEACTABICHHUS] OTYeTa 00 HCIOJIb30BAaHUU
cyOcuauil mpelycMaTpUBaIOTCS IOTOBOPOM (COTJIALIIEHUEM ).

5. OrtpaciieBble MHUHHUCTEPCTBA BEIYT PEECTPhl IMENAarorn4ecKux pabOTHUKOB —
MOJIO/IBIX CIIEIUATUCTOB, PAOOTAIONIUX B MYHUIIMIAIBHBIX YUPEKACHUSIX 00pa30BaHUsl, U
HE TO3[Hee 15 uMcia TeKylmero Mecsla IPEACTaBIAIOT 3asBKYy Ha MpPEJOCTaBJICHHE
cyocuauu B MunucrepctBo punancoB PecryOnuku TatapcTan corjiacHO BeIOMCTBEHHOM
NPUHAJIE)KHOCTH.

6. MunucrtepctBo ¢uHaHcoB PecnyOnmuku TarapcTaH Ha OCHOBAaHMM 3asiBOK
OTpacieBbIX MHHHCTEPCTB Ha BBIIUIATY €XEMECSYHOW CTUMYJIUpYIOIEed Haa0aBKu
NeAaroruueckuM pabOTHUKAM — MOJIOABIM CIIEHUATIUCTaM B YUPEKICHUSX 00pa3oBaHUS
COIVIACHO BEJAOMCTBEHHOW NPUHAJICKHOCTH IIEPEUUCISIET CPEACTBA B  OTPACIEBBIC
MHUHHUCTEPCTBA.

7. OTpacneBble MUHUCTEPCTBA MEPEUUCISIOT CYOCHIMM COTJIACHO BEIOMCTBEHHOMN
IIPUHAJIC)KHOCTU B YCTAHOBJICHHOM IOPSIIKE.

8. Ilomywatenu cyOcuamm o0Osi3aHBI MPEACTABIATh TJIABHOMY PACIOPSIUTEIIO
COrJIaCHO BEIOMCTBEHHON MPUHAMJICKHOCTH OTYETHl OO0 HCIOJIb30BAHUU CYOCUIUU
COrJIacCHO CpPOKYy, TMOpsSAKYy W ¢GopMaM, YCTaHOBIECHHBIM JIOTOBOPOM (COTJIAIICHUEM),
yKa3aHHbIM B MyHKTE 4 HacTosimux [IpaBu.

9. KoHTposib 3a COOJIFOIEHHEM YCIOBHUM, YCTAaHOBJIEHHBIX IPU IPEAOCTABICHUN
CyOCHINH, OCYILECTBISETCS OTPACIeBBIMM MHUHUCTEPCTBAMHU COTJIACHO BEIOMCTBEHHOU
MIPUHAIEKHOCTH.

10. IpenocraBneHHble CyOCHMAMM TOJJIEKAT BO3BpaTy B J0X0J OroJKeTa
PecriyOmuku Tatapctan B citydae BbISBICHHS (PAKTOB HApYIICHHS MOTydaTEIeM yCIOBUN
MpeACTaBIeHUs cyOCUInii U (UK) IPeACTaBICHUSI HEAOCTOBEPHOU OTYETHOCTH.

B cnyuyae orkaza or n0OpOBOJBHOTO BO3BpaTra B g0Xon Oromxera PecrnyOmuku
TaTapcran yka3aHHBIX CPEIACTB OHH IOJIEKAT B3bICKAHHUIO B IPUHYAUTEIBHOM IOPSJIKE B
COOTBETCTBUM C 3aKOHOAATEILCTBOM Poccuiickoit denepanum.

11. OtpacneBble MUHHCTEpPCTBA HE mo3fgHee 20 duciia mecdna, CICIYLIEro 3a
OTUETHBIM, MPEACTABIAIOT B MuHucrepctBo (uHaHcoB PecnyOnuku TaTapctaH oTyuer o
(daKkTHYEeCKUX pacxojax Ha BBIIUIATY €XEMECSYHOW CTUMYIHUPYIOIMIEH Haa0aBKu
neJarornyeckuM  pabOTHUKaM  —  MOJIOABIM  CHEHHaIMCTaM, padoTarouuM B
MYHULHUMAIBHBIX YUPEKICHUSIX 00pa30BaAHUSL. Y.



2. YTBepauTh mpuiaraemMoe pacrpeiesneHue cyocuauit u3 Owmkera PecnyOmuku
TarapctaH, TpenoCTaBIsIEMbIX OIOKETaM MYHUIIUMIATBLHBIX OOpa30BaHHM ISl BBITLIATHI
©KEMECIYHOW CTUMYJUPYIONICH HaI0aBKU I€IarorndecKuM pPaOOTHUKAM — MOJIOJABIM
CHEIUANMCTAM B YUPESKICHUSIX O00pa30BaHUs, MEPEHICANINX Ha HOBYIO CHCTEMY OIUIATHI
Tpyaa, Ha 2010 roz.

IIpembep-mMuHUCTp
Pecny6nuku Tatapcran N.11I. XanukoB



	О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Республики Татар-стан от 30.04.2003 № 242 «О мерах по государственной поддержке и социальной защите педагогических работников – молодых специалистов»
	В связи с переводом учреждений образования на новую систему оплаты труда Кабинет Министров Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:
	1. Внести в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 30.04.2003 № 242 «О мерах по государственной поддержке и социальной защите педагогических работников – молодых специалистов» следующие изменения:
	в пункте 1:
	слова «в размере 30 процентов должностного оклада (тарифной ставки)» исключить;
	дополнить абзацами следующего содержания:
	«Установить ежемесячную стимулирующую надбавку педагогическим работникам – молодым специалистам:
	в размере 30 процентов должностного оклада (тарифной ставки) в учреждениях образования, на которые распространяется Единая тарифная сетка по оплате труда работников бюджетной сферы Республики Татарстан;
	в размере 20 процентов от тарифной ставки первого разряда четырехразрядной тарифной сетки в учреждениях образования, перешедших на новую систему оплаты труда.»;
	пункт 3 изложить в следующей редакции:
	«3. Министерству образования и науки Республики Татарстан, Министерству культуры Республики Татарстан, Министерству по делам молодежи, спорту и туризму Республики Татарстан в месячный срок разработать и утвердить порядки выплаты ежемесячной стимулирую...
	дополнить постановление пунктами 4 и 5 следующего содержания:
	«4. Утвердить прилагаемые Правила предоставления субсидий из бюджета Республики Татарстан для выплаты ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам в учреждениях образования.
	5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Министерство образования и науки Республики Татарстан, Министерство культуры Республики Татарстан, Министерство по делам молодежи, спорту и туризму Республики Татарстан.»;
	дополнить постановление Правилами  предоставления субсидий из бюджета Республики Татарстан для выплаты ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам в учреждениях образования следующего содержания:
	«Утверждены
	постановлением
	Кабинета Министров
	Республики Татарстан
	от 30.04.2003 № 242
	ПРАВИЛА
	ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИЙ ИЗ БЮДЖЕТА РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН ДЛЯ ВЫПЛАТЫ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ СТИМУЛИРУЮЩЕЙ НАДБАВКИ ПЕДАГОГИЧЕСКИМ РАБОТНИКАМ – МОЛОДЫМ СПЕЦИАЛИСТАМ В УЧРЕЖДЕНИЯХ ОБРАЗОВАНИЯ
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	2. Объем субсидии определяется по формуле:
	Si = Рi*0,20*(Т1+С*Т1)*12,
	где:
	Si – объем субсидии;
	Рi – численность педагогических работников – молодых специалистов в учреждениях образования, перешедших на новую систему оплаты труда;
	Т1 – тарифная ставка первого разряда четырехразрядной тарифной сетки;

	С – размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с мат...
	3. Субсидии предоставляются бюджетам муниципальных образований в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета Республики Татарстан в пределах лимитов бюджетных обязательств, утвержденных в установленном порядке Министерству образования и науки Р...
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	5. Отраслевые министерства ведут реестры педагогических работников – молодых специалистов, работающих в муниципальных учреждениях образования, и не позднее 15 числа текущего месяца представляют заявку на предоставление субсидии в Министерство финансов...
	6. Министерство финансов Республики Татарстан на основании заявок отраслевых министерств на выплату ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам в учреждениях образования согласно ведомственной принадлежности пер...
	7. Отраслевые министерства перечисляют субсидии согласно ведомственной принадлежности в установленном порядке.
	8. Получатели субсидии обязаны представлять главному распорядителю согласно ведомственной принадлежности отчеты об использовании субсидии согласно сроку,  порядку и формам, установленным договором (соглашением), указанным в пункте 4 настоящих Правил.
	9. Контроль за соблюдением условий, установленных при предоставлении субсидии, осуществляется отраслевыми министерствами согласно ведомственной принадлежности.
	10. Предоставленные субсидии подлежат возврату в доход бюджета Республики Татарстан в случае выявления фактов нарушения получателем условий представления субсидий и (или) представления недостоверной отчетности.
	В случае отказа от добровольного возврата в доход бюджета Республики Татарстан указанных средств они подлежат взысканию в принудительном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
	11. Отраслевые министерства не позднее 20 числа месяца, следующего за отчетным, представляют в Министерство финансов Республики Татарстан отчет о фактических расходах на выплату ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым сп...
	2. Утвердить прилагаемое распределение субсидий из бюджета Республики Татарстан, предоставляемых бюджетам муниципальных образований для выплаты ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам в учреждениях образован...
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